












ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์ปกกรครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

  อย่างไรก็ดี  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น  แต่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ ดังนั้น  
เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน “แผนยุทธศาสตร์” อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะท าให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนสามารถตอบสนองต่อ
การท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วย 
 

  ด้วยเหตุที่การวางแผนมีความส าคัญ 5 ประการ คือ (1) เป็นการลดความไม่แน่นอนและ
ปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต (2) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร  
(3) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา (4) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่
ซ้ าซ้อนและ (5) ท าให้เกิดความแจ่มชัดในการด าเนินงาน การวางแผนจึงก่อเกิดประโยชน์คือ ท าให้การ
ด าเนินงานบรรลุจุดมุ่งหมาย  เป็นการประหยัดลดความไม่แน่นอนใช้เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  ส่งเสริมให้เกิด
นวัตกรรมและการสร้างสรรค์  พัฒนาแรงจูงใจ  พัฒนาการแข่งขัน  และท าให้เกิดการประสานงานที่ดี 
 

  ดังนั้น การวางแผนจึงเป็น  “การพิจารณาและก าหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่
ปรารถนา เปรียบเสมือนเป็นสะพานเชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและอนาคต เป็นการคาดการสิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น  
ฉะนั้นการวางแผนจึงเป็นกระบวนการทางสติปัญญาที่พิจารณา ก าหนดแนวทางปฏิบัติงาน  มีรากฐานการ
ตัดสินใจตามวัตถุประสงค์ ความรู้และการคาดคะเนอย่างใช้ดุลพินิจ ฉะนั้นจึงกล่าวได้ว่า  “การวางแผนคือ  
ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  
เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา” 
 

  จากที่กล่าวมาข้างต้น  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็
ตาม  แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการ
ด าเนินงาน รวมถึง  “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการ
ด าเนินการ 
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1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผน 
 

กำรติดตำม (monitoring) หมายถึง กิจกรรมที่ท าเพ่ือแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ
ด้วยการติดตามประเมินผลและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและ
เป้าหมายซึ่งก าหนดไว้ในแผนงาน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า ซึ่งท าให้เห็น
ความจ าเป็นในการด าเนินการแก้ไข 

กำรประเมินผล (evaluation) หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง  
เพ่ือประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่ เกิดขึ้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนหรือไม่  ผลการประเมินอาจยืนยันว่า การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกับที่ก าหนดไว้ในแผน
หรืออาจแสดงถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง  ซึ่งควรแก่การทบทวน 

การติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลการติดตามและประเมินผล ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่
ผู้บริหารจะน าไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
 

1.1 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 

การติดตามและประเมินผลเป็นเรื่องที่ส าคัญมาก และเป็นหัวใจของการใช้แนวทางเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือ
การบริหารจัดการ  ซึ่งมีลักษณะของการปฏิบัติที่มีความต่อเนื่อง การติดตามผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องจะ
มีประโยชน์ต่อองค์กรและผู้บริหาร ดังนี้  

1) สามารถเฝ้าดูความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน เพ่ือเปรียบเทียบกับสมมติฐานที่เคยตั้งไว้ในแผน 
2) สามารถหาแนวโน้มจากตัวชี้วัด เพื่อเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ และให้หลักส าหรับแก้ไข

สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนระหว่างการปฏิบัติได้ตามความจ าเป็น 
3) สามารถจัดท าระบบเตือนล่วงหน้า เนื่องจากได้เห็นถึงปัญหาที่อาจเกิดข้ึน 
4) มีข้อมูลพื้นฐานส าหรับการประเมินว่า จะบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนหรือไม่ ส าหรับ

การประเมินผลที่ได้จากการติดตามผลและระบุปัญหาพ้ืนฐาน ซึ่งจะท าให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงอันเป็นผล
จากการด าเนินงาน โดยการประเมินผลจะเป็นการเปิดโอกาสให้ทบทวนว่า 
 

- การปฏิบัติมีความเหมาะสมหรือไม่ 
- วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้แต่แรก สมเหตุสมผลและสามารถบรรลุผลหรือไม่ 
- สาเหตุที่ไม่สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย 
- ตัวชี้วัดที่น ามาใช้วัดความเปลี่ยนแปลงมีความเหมาะสมเพียงไร 
- มีเรื่องอะไรที่ประสบความส าเร็จและควรสานต่อบ้าง 
- ได้เรียนรู้ปัญหาซึ่งอาจหลีกเลี่ยงได้ในอนาคต 
- ควรปรับวัตถุประสงค์และเป้าหมายในแผนอย่างไร 
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บทสรุป 

  การไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมาก
ที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ 
งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็
จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและ
อุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส
และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมดให้เกิด
ประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล  ซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้ 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมดซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็น 
  4. ทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างนอ้ยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน
เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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 1.การติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 แผนภาพที่ 1 ขั้นตอนการรายงานผล 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตร
มาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
   1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
   1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่
มีอยู่จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
   1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะ
วัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
   1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กัน
ระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ซ่ึงสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
   1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์
และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิง
คุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
   2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบ
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง
การวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 7 (จะใช้การทดสอบ
และการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
   3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การ
สัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal 
or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่
เป็นทางการ ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้
ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การ
รับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
   3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมี
ความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล  
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ส่วนที่  2 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  การติดตามและประเมินผลโครงการที่ด าเนินการเสร็จ เป็นกระบวนการที่ส าคัญของ        
การพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานของโครงการว่าสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย       
ที่ก าหนดไว้อย่างไร ตลอดจนเพ่ือให้ทราบถึงผลลัพธ์และความคุ้มค่าที่เกิดขึ้นจากการด าเนินโครงการ          
ตามแผนงานต่างๆ ข้อปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นภายหลังโครงการแล้วเสร็จและควรได้รับการพิจารณา
ปรับปรุงแก้ไข รวมถึงข้อมูลอ่ืนๆ ที่อาจเป็นประโยชน์และสามารถน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจส าหรับ      
การวางแผนในอนาคต เพ่ือให้การใช้ทรัพยากรและงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมดที่มีอยู่   
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

  ดังนั้น  เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ระเบียบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ 
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด  จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ห้วงเดือนตุลาคม 2562 ถึง 30 กันยายน 2563 เพ่ือให้ประชาชน           
ได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ดังนี้ 
  

ก. วิสัยทัศน์ 
 

“ต าบลน่าอยู่ หมู่บ้านเข้มแข็งและเป็นสุข” 
“ต าบลน่าอยู่” 
  กรอบแนวคิด  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค เส้นทางคมนาคมที่ได้
มาตรฐาน ประชาชนเดินทางสัญจรไปมาสะดวก ส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม การจ ากัดขยะมูลฝอยที่ถูกวิธี และลดการเผาไร่นาสวน เพ่ือลดภาวะโลกร้อน 
 

“หมู่บ้านเข้มแข็งและเป็นสุข” 
  กรอบแนวคิด   เป็นการส่งเสริมให้ชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู้  สร้างเครือข่ายการเรียนรู้
ระหว่างหมู่บ้านกับหมู่บ้าน หมู่บ้านกับสังคมภายนอก เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สถาบันครอบครัว ชุมชน และ
สังคม เป็นการจัดสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมครบถ้วนกับทุกกลุ่มมีความเป็นธรรมและเสมอภาค  ส่งเสริม
สนับสนุนให้ชุมชนจัดระบบการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ส่งเสริมตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม   
ต่าง ๆ ของส่วนรวมในการพัฒนา มีส่วนร่วมทางการเมืองเพ่ือให้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคนให้คิดเป็น      
ท าเป็น แก้ไขปัญหาเป็น ด้วยตัวของชุมชนเอง ซึ่งกระบวนการดังกล่าวจะน าชุมชนไปสู่ความเข้มแข็ง  เนื่องจาก
สามารถคิดวางแผนและพัฒนาชุมชนของตนเองได้ 
ข. พันธกิจ 
  1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐาน 
 2. พัฒนาการประกอบอาชีพแก่ประชาชน  
 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
 4. จัดให้มีบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อม 
 5. จัดให้มีการบริหารจัดการที่ดีและโปร่งใส 
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ค. เป้าประสงค์เพ่ือการพัฒนา 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐาน เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2. ประชาชนมีรายได้ ลดรายจ่าย พ่ึงพาตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริมด้านการศึกษา ช่องทางข่าวสาร ให้ประชาชนใฝ่เรียนรู้รับข่าวสารอย่างรวดเร็ว มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาท้องถิ่น 
4. สืบทอดและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นจากรุ่นสู่รุ่น คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ท้องถิ่น 
5. ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 6. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐาน 
 7. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ จัดการสิ่งแวดล้อม  ไม่ให้เกิดมลพิษอย่างเป็นรูปธรรม 
 8. มีการบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 

2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1    การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ 

 1. ก่อสร้าง และปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
2. ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 

          3. ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
          4. ก่อสร้างฝายน้ าล้น  ท่อเหลี่ยม  และบ่อบาดาล 
          5. บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 
          6. การจัดวางระบบผังเมือง 
มีจ านวน 2 แผนงาน 
 

   1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
          2. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2    การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ 

 1. ส่งเสริมและพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและเศรษฐกิจชุมชน 

มีจ านวน 2 แผนงาน 
1. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

          2. แผนงานการเกษตร 
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ยุทธศาสตร์ที่  3    การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
กลยุทธ์ 
1.  พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
2.  พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 

          3.  พัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย 
4.  พัฒนาและส่งเสริมสวัสดิการชุมชน 
5.  พัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
6.  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

มีจ านวน 5 แผนงาน 
1. แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

          2. แผนงานการศึกษา 
          3. แผนงานสาธารณสุข 
          4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
          5. แผนงานงบกลาง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4    การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
1.  สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.  จัดการระบบบ าบัดน้ าเสีย 
3.  บริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 

มีจ านวน 1 แผนงาน 
 1. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5    ด้านพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
กลยุทธ์ 
 1.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
 2.  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
 3.  ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐาน 
 4.  พัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
 5.  พัฒนาระบบบริหารงานคลัง 

มีจ านวน 2 แผนงาน 
  1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
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การวางแผน 
 

            องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง
ของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 
14 มิถุนายน 2562  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

0 0.00 29 7,275,500.00 89 52,553,000.00 109 53,338,500.00 74 46,290,000.00 

ด้านเศรษฐกิจ 0 0.00 11 2,010,000.00 13 2,510,000.00 13 2,610,000.00 12 2,110,000.00 

ด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม 

0 0.00 63 31,410,000.00 71 22,330,000.00 72 12,800,000.00 71 12,500,000.00 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

0 0.00 11 515,000.00 11 515,000.00 11 515,000.00 11 515,000.00 

การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

0 0.00 20 2,260,000.00 25 2,910,000.00 25 2,910,000.00 25 2,910,000.00 

รวม 0 0.00 134 43,470,500.00 209 80,818,000.00 230 72,173,500.00 193 64,325,000.0 
 

จากตารางสรุปได้ว่า 
 

มีจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) รวมทั้งสิ้น 766 
โครงการ  จ านวนงบประมาณ 260,787,000 บาท จากข้อสังเกตจะพบว่า ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565)  มีการด าเนินการครบทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ แต่จะให้ความส าคัญในส่วนของยุทธศาสตร์ด้าน
การโครงสร้างพ้ืนฐาน  มากเป็นอันดับ 1 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เป็นอันดับ 2 การพัฒนาด้าน
บริหารราชการตามหลักบริหารบ้านเมืองที่ดี  เป็นอันดับ 3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อม  เป็นอันดับ 4 และ 5 บ่งชี้ให้เห็นว่าให้การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม ประชาชนในเขตต าบลยังไม่ให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก 



เสร็จ ร้อยละ
อยู่

ระหวา่ง
ด าเนินการ

ร้อยละ
ยงัไม่ได้

ด าเนินการ
ร้อยละ

โครงการ
ที่ยกเลิก

ร้อยละ
โครงการ
ที่เพิ่มเติม

ร้อยละ

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 52,553,000  6,892,447    13.12   3,544,138       51.42   89            37            22        59.46    14           37.84    -          -       1 2.70       -        -       

ด้านเศรษฐกิจ 2,510,000    70,000        2.79     37,000           52.86   13            1             1          100.00  -          -       -          -       -        -        -       

ด้านคุณภาพชีวติและ
สังคม

22,330,000  6,121,050    27.41   5,493,707       89.75   71            20            13        65.00    -          -       -          -       7 35.00     -        -       

ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

515,000      15,000        2.91     10,000           66.67   11            3             2          66.67    -          -       -          -       1 33.33     -        -       

ด้านบริหารราชการ
ตามหลักบริหาร
บ้านเมืองที่ดี

2,910,000    435,850      14.98   307,805         70.62   25            14            7          50.00    -          -       -          -       7 50.00     -        -       

13,534,347  9,392,650       209          75            45        14           -          16 -        

ส่วนที่ 3 ผลการวเิคราะห์และการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ยทุธศาสตร์

การเบิกจ่าย
จ านวนเงิน 

(งบประมาณที่
ด าเนินการจริง)

สรปุจ านวนโครงการ/จ านวนงบประมาณ และการเบกิจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนา ประจ าป ี2563

องค์การบรหิารส่วนต าบลบา้นแมด (ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563)

ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2563

ผลการด าเนินงานตามโครงการ
จ านวน
โครงการ
ทั้งหมดใน

แผน

ร้อยละ
ร้อยละ

งบประมา
ณในแผน

งบประมาณ
ที่ได้รับอุนมัติ

งบประมาณ
ในแผน

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ
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ร้อยละ
ของ

จ านวนที่
ได้รับอนุมัติ
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จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ

ด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน 89            52,553,000      6,892,447      13.12        45,660,553      86.88 3,544,138.01   51.42 2,584,138      37.49 960,000.00     13.93

ด้ำนเศรษฐกจิ 13            2,510,000       70,000          2.79          2,440,000       97.21 37,000.00        52.86 37,000          52.86

ด้ำนคุณภำพชีวิตและสังคม 71            22,330,000      6,121,050      27.41        16,208,950      72.59 5,493,706.70   89.75 5,493,707      89.75

ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
ส่ิงแวดล้อม

11            515,000          15,000          2.91          500,000          97.09 10,000.00        66.67 10,000          66.67

ด้ำนบริหำรรำชกำรตำมหลัก
บริหำรบ้ำนเมอืงทีดี่

25            2,910,000       435,850        14.98        2,474,150       85.02 307,805.00      70.62 307,805         70.62

งบประมำณทีเ่บิกจ่ำย งบปกติ เงินสะสม
ยุทธศำสตร์

สรุปผลการตดิตามผลการด าเนินงาน และการเบิกจา่ยงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปี 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด (ตลุาคม 2562-30 กันยายน 2563)

ขอ้มลู ณ 30 กันยายน 2563

จ ำนวน
โครงกำร
ในแผน

จ ำนวน
งบประมำณ
ในแผน

จ ำนวน
งบประมำณที่
ได้รับอนุมติั

ร้อยละ
ของ

งบประมำณ
ในแผน

จ ำนวน
งบประมำณที่
ไมไ่ด้รับอนุมติั

ร้อยละ
ของ

งบประมำณ
ในแผน
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

1. แผนงานเคหะและชมุชน

1.1
ขยายเขตระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า 
กฟส.บฑ.จากนานายทินกร มากมลู
 ถึงนายต้ือ  ประทีป ม.9

 แผนกแรงสูงภายนอก       
 - ปกัเสา คอร. ขนาด 8 
เมตร จ านวน 24 ต้น        -
 พาดสายแรงสูง อลูมเินยีม
หุม้ฉนวน ขนาด 50 ต.มม. 
จ านวน 2 สาย ระยะทาง 
0.78 กม.

จ านวน
ครัวเรือนที่
ใช้ไฟฟ้า 
ร้อยละ 90

     340,000 กองช่าง P 200,380   200,378.90  P

เงิน
อดุหนุน 
ไม่ปรากฏ
ในแผน
ด าเนินงาน

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

1.2
ขยายเขตระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า 
กฟส.บฑ.จากหนา้วัดหนองโดน ถึง
ที่นา นางค ามวล  แสงทอง ม. 3

 แผนกแรงสูงภายนอก       
 - ปกัเสา คอร. ขนาด 12,9 
เมตร จ านวน 14,2 ต้น 
พร้อมอปุกรณ์ประกอบหวั
เสา - พาดสายแรงสูง 
อลูมเินยีมแกนเหล็ก ขนาด 
50 ต.มม. จ านวน 2 สาย 
ระยะทาง 0.81 กม.         
ประกอบอปุกรณ์หวัเสา BA 
จ านวน 3 ชุด               
แผนกหมอ้แปลงภายนอก   
 - ติดต้ังหมอ้แปลง 1 เฟส 
22,000-460/230 โวลท์ 
ขนาด 30 เควีเอ จ านวน 1 
เคร่ือง พร้อมอปุกรณ์
ประกอบตามมาตรฐาน 
กฟภ.แผนกแรงต่ าภายนอก

จ านวน
ครัวเรือนที่
ใช้ไฟฟ้า 
ร้อยละ 90

     722,500 กองช่าง P 551,927   551,926.33  P

เงิน
อดุหนนุ 
ไม่
ปรากฏ
ในแผน
ด าเนนิงา
น
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

ปกัเสา คอร. ขนาด 8 เมตร 
จ านวน 35 ต้น พร้อม
อปุกรณ์ประกอบหวัเสา      
  - พาดสายแรงต่ า 
อลูมเินยีมหุม้ฉนวน ขนาด 
50 ต.มม. จ านวน 2 สาย 
ระยะทาง 1.64 กม.
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

1.3
ขยายเขตระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า 
กฟส.บฑ.จากซอยนายผาย  สุดสุข
 ม. 7

 แผนกแรงสูงภายนอก       
 - ปกัเสา คอร. ขนาด 8 
เมตร จ านวน 16 ต้น         -
 พาดสายแรงสูง อลูมเินยีม
หุม้ฉนวน ขนาด 50 ต.มม. 
จ านวน 2 สาย ระยะทาง 
0.58 กม.

จ านวน
ครัวเรือนที่
ใช้ไฟฟ้า 
ร้อยละ 90

     340,000 กองช่าง P 131,140   131,132.78  P

เงิน
อดุหนนุ 
ไม่
ปรากฏ
ในแผน
ด าเนนิงา
น
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2.1
อบรมแกป่ระชาชนเกีย่วกบัการ
ดูแลรักษาระบบประปาบาดาล
หมูบ่า้น

 - จัดอบรมแกป่ระชาชน
เกีย่วกบัดูแลรักษาระบบ
ประปาบาดาลหมูบ่า้น ปลีะ 
1 คร้ัง จ านวน 60 คน

ผู้เข้ารับการ
อบรมมี
ความรู้ความ
เข้าใจ
เกีย่วกบั
การดูแล
รักษาระบบ
ประปา
หมูบ่า้น 
ร้อยละ 90

      50,000 กองช่าง P  ก.ค. 20,000     P

เนื่องจาก
สถานณการ
ณ์โควดิ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.2
ถมที่โรงเรียนอนบุาลสังกดั อบต.
บา้นแมด

งานลงดินถม ปริมาตรดิน 2245 
ลบ.ม. พร้อมเกล่ียปรับแต่ง

นกัเรียน/ครู
มาสามารถ
ใช้พื้นที่ใน
การท า
กจิกรรม
ต่าง ๆ ใด้
สะดวก

200,000     กองช่าง P ม.ค. - เม.ย. 200,000   197,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.3
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากทางเข้าหมูบ่า้นถึงหอประปา
หมูบ่า้น ม. 12

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 57 
เมตร หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า
 285 ตร.ม. ลูกรังไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร ทั้งสอง
ข้าง และติดปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

     250,000 กองช่าง P ม.ค. ม.ิย. 150,000   147,700.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.4
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบา้นนางฉลาด ออ่นจันทร์ ถึง
บา้นนายประวัติ  ศรีอาจ ม. 2

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 100 
เมตร หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า
 500 ตร.ม. ลูกรังไหล่ทาง
ข้างละ 0.25 เมตร ทั้งสอง
ข้าง และติดปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

     300,000 กองช่าง P ม.ค.-ม.ิย. 265,000   263,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.5
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบา้นนายเป  พุ่มจันทร์ ถึงบา้น
นายเสียม  แสนทวีสุข ม. 8

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 75.50
 เมตร หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า
 377.50 ตร.ม. ลูกรังไหล่
ทางข้างละ 0.50 เมตร ทั้ง
สองข้าง และติดปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

     225,000 กองช่าง P ม.ค. -ม.ิย. 200,000   198,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.6
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบา้นหาดเหนอืไปคุ้มดอนงัว ม.
 11 (อบ.ถ 156-04)

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 75.50
 เมตร หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า
 377.50 ตร.ม. ลูกรังไหล่
ทางข้างละ 0.50 เมตร ทั้ง
สองข้าง และติดปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

  1,000,000 กองช่าง P ม.ค. - ม.ิย. 200,000   197,000.00  P

2.7
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยหลิบหร่ี ม. 10

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 3 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 120 
เมตร หรือมพีื้นที่ไมน่อ้ยกว่า
 360 ตร.ม. ทั้งสองข้าง และ
ติดปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

     200,000 กองช่าง ม.ค. - ม.ิย. 190,000   188,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.8
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
จากบา้นแมด ไปหว้ยธาตุ ม. 4 
(อบ.ถ 156-12)

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร
 หนา 0.15 เมตร ยาว 
113.50 เมตร หรือมพีื้นที่ไม่
นอ้ยกว่า 567.50 ตร.ม. 
ลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 
เมตร ทั้งสองข้าง และติด
ปา้ยโครงการ

จ านวน
เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึน้

  1,000,000 กองช่าง P ม.ค. - ม.ิย. 300,000   297,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.9
ขุดเจาะบอ่บาดาลประปาหมูบ่า้น 
ม. 1

 - ขุดเจาะบอ่บาดาลประปา
หมูบ่า้น ขนาด 6 นิว้ ลึก 60 
เมตร                           -
 งานลงท่อกรุพีวีซี ชัน้ 8.5 
ขนาด 6 นิว้                  - 
งานลงกรองพีวีซี ชัน้ 8.5 
ขนาด 6 นิว้                   -
 งานคอนกรีตชานบอ่  ขนาด
 1.50x1.50x15 เมตร  - 
งานทดสอบปริมาตรน้ า 
ตรวจสอบคุณภาพน้ า

สัดส่วน
ประชาชนที่
มนี้ าสะอาด
ใช้ร้อยละ 
100

200,000     กองช่าง P ต.ค. - ธ.ค. 50,000     50,000.00   P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

5,127,500        2,622,447      2,584,138      

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

หมายเหตุล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
ตวัชีว้ัด

2.10 โครงการหมู่บา้นไร้คลอง ม. 9

 - งานกอ่สร้างคลองระบาย
น้ าไร้ท่อ  ขนาดกว้าง 0.60 
เมตร ลึก 0.800 เมตร ยาว 
224 เมตร

300,000     กองช่าง P 164,000   163,000.00  P

 - งานกอ่สร้างบอ่ผันน้ าลง
ใต้ดินแบบปดิ ขนาด 0.80 
x0.80x1.20 เมตร จ านวน 
14 บอ่
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

8,516,000        4,270,000      960,000         

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2.11
กอ่สร้างถนน คสล.จาก หาดทราย
คูณ ม.1 ไปบา้นดอนโจด ม.12 
(อบ.ถ 156-01)

กว้าง 5 ม. ยาว  113 ม. 
หนา 0.15 ม.หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 565 ตร.ม.

500,000     P 300,000   -            P

2.12

กอ่สร้างถนน คสล.จากบา้นนาง
เสาวนยี์ถึงบา้นนายไสว  หาระวงค์
 ม.2

กว้าง 5 ม. ยาว  75.5 ม. 
หนา 0.15  ม. หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 377.5 ตร.ม. 200,000     P 200,000   P

2.13
กอ่สร้างถนน คสล.จากศาลา
ประชาคมคุ้มหนองโดน ถึง          
 บา้นนายถวิล  จันทร์เพ็ง  ม.3

กว้าง 4 ม. ยาว  95 ม. 
หนา 0.15  ม. หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 380 ตร.ม.

300,000     P 200,000   -            P

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
ตวัชีว้ัด

 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

8,516,000        4,270,000      960,000         

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
ตวัชีว้ัด

 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

2.14

กอ่สร้างระบบประปาหมู่บา้นคุ้ม
นายเมง้  ส่งเสริง

กอ่สร้างระบบประปา
หมูบ่า้น ขนาด 10 ลบ.ม.
พร้อมวางท่อส่งน้้า ตาม
แบบมาตรฐานที่ อบต.
ก้าหนด

500,000     P 500,000   -            P

2.15
ปรัปปรุงผิวถนน คสล.จากทางเข้า
หมูบ่า้นถึงท้ายหมู่บา้น ม.7

กว้าง 4 ม. ยาว  192 ม. 
หนา 0.04  ม.หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 768 ตร.ม.

216,000     P 200,000   197,000.00  P

2.16
กอ่สร้างถนน คสล.จากบา้นนาย
เสกศักด์ิ  ใจกล้า ม.8

กว้าง 4 ม. ยาว  90 ม. 
หนา 0.15  ม. หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 360 ตร.ม.

200,000     P 200,000   -            P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

8,516,000        4,270,000      960,000         

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
ตวัชีว้ัด

 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

2.17

ปรัปปรุงผิวถนน คสล.บา้นหาด
ใหมพ่ัฒนา ม.9 ต.บา้นแมด เชือ่ม
ระหว่าง บา้นดอนเจริญ ม.11 ต.นา
โพธิ์ (อบ.ถ 156-10)

กว้าง 6 ม. ยาว  320 ม. 
หนา 0.04  ม.หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 1,920 ตร.ม. 1,000,000  P 500,000   495,000.00  P

2.18 กอ่สร้างถนน คสล.จากบา้นนา
แคนพัฒนา ม.10 เชือ่มบา้นโนนจิ
โปม่ ม.6 ต.นาโพธิ์

กว้าง 5 ม. ยาว  75.5 ม. 
หนา 0.15  ม. หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 377.5 ตร.ม. 2,600,000  P 200,000   -            P

2.19 กอ่สร้างถนน คสล.จากบา้นหาด
เหนอืไปถึงคุ้มดอนงัว ม.11         
(อบ.ถ 156-04)

กว้าง 5 ม. ยาว  75.5 ม. 
หนา 0.15  ม. หรือมพีื้นที่
ไมน่อ้ยกว่า 377.5 ตร.ม. 1,000,000  P 200,000   -            P

2.20 ขุดเจาะบอ่บาดาลประปาหมูบ่า้น ตามแบบมาตรฐาน 200,000     P 70,000     70,000.00   P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

8,516,000        4,270,000      960,000         

อปท. สะสม ตัง้ไว้ เบกิจ่าย เสร็จ
อยูร่ะหว่าง
ด าเนินการ

ยกเลิก

2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลีย่นแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบบัที ่1,2,3   ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบา้นแมด  อ าเภอบณุฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม 

(ผลผลิต/เปา้หมาย)
ตวัชีว้ัด

 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

ทีม่างบประมาณ

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

2.21 รถพยาบาลฉุกเฉิน ตามบญัชีครุภณัฑ์ 1,000,000  P 1,000,000   P

2.22 กอ่สร้างโรงอาหาร ขนาด 7x9x4.20 ม. 500,000     P 500,000   P

2.23
ซ่อมแซมถนนลูกรังบา้นหาดใต้ ม.8
ไปบา้นนาแคน ม.3 (อบ.ถ 156-02)

กว้าง 5 ม. ยาว  2,700 ม. 300,000     P 200,000   198,000.00  P
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ

220,000           70,000          37,000          

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

2.
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของ
ชมุชน

2.1
ด าเนินการตามแนวทางเศรษฐกจิ
พอเพียงระดับชุมชน

อบรมฝึกอาชีพใหแ้กป่ระชาชน 
จ านวน 2 คร้ัง ผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรมคร้ัง 50 คน

     220,000
ส านักงาน
ปลัด

P

ธ.ค. 2562
 - ม.ิย. 
2563

70,000     37,000     P ม.ค.

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
งบประมาณ

ในแผนพัฒนา
หน่วยงาน
ด าเนินการ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

3. แผนงานการศึกษา

3.1
ส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนต าบล
บ้านแมด

จัดกจิกรรมเต้มสีเติมปันรักให้
น้อง ร.ร. อนุบาลและ ศพด.
สังกดั อบต.บ้านแมด ปีละ 1 
คร้ัง

50,000      
กอง
การศึกษา

P ม.ค. - ก.ย. 20,000     20,000.00  P ก.ย.

3.2
สนับสนุนการจัดกจิกรรมวันเด็ก
แหง่ชาติ

จัดกจิกรรมงานวันเด็ก ส าหรับ
เด็กภายในต าบลบ้านแมด 
จ านวนไมน่้อยกว่า 500 คน

100,000     
กอง
การศึกษา

P ม.ค. 80,000     79,950.00  P ม.ค.

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

3.3
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา

 - ค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวันส าหรับนักเรียน
โรงเรียนอนุบาล เด็กเล็กภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกดั 
อบต.บ้านแมด  ค่าวัสดุ
การศึกษา ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับเด็ก ได้แก่

1,500,000  
กอง
การศึกษา

P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2563

1,350,000   1,175,030.00 P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2563

3.4 อดุหนุนโครงการอาหารกลางวัน
เงินอดุหนุนค่าอาหารกลางวัน
โรงเรียน สังกดั สพฐ. ในพืน้ที่
ต าบลบ้านแมด จ านวน 5 แหง่

3,500,000  
กอง
การศึกษา

P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2563

2,850,000   2,844,480.00 P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2564
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

4. แผนงานสาธารณสขุ

4.1
ขยับกายสบายชีวีใส่ดนตรีเต้นตาม
จังหวะ ม.8

10,000      
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. -พ.ค. 10,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด

4.2 ป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 100,000     
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ีค. - เม.ย. 65,000     50,445.00  P เม.ย.

4.3
รณรงค์และแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
to be numberone ม. 3 6 9 11

      40,000
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. -พ.ค. 40,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด

4.4
อบรมใหค้วามรู้การป้องกนัโรค
เอดส์จากแมลู่ก ม.9

      10,000
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. -พ.ค. 10,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

4.5
อบรมใหค้วามรู้ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน

90,000      
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. -พ.ค. 90,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด

4.6
อบรมใหค้วามรู้เร่ืองยาเสพติดใหก้บั
เยาวชนและผู้ปกครอง ม. 1 2 3 4 
5 7 8 10 12

      90,000
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. -พ.ค. 90,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

4.7 ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน

จัดใหม้บีริการการแพทย์ฉุกเฉิน
บริการรับส่งผู้ป่วยในพืน้ที่
ต าบลบ้านแมดและพืน้ที่
ใกล้เคียง ในรูปแบบตกลงความ
ร่วมมอืของ 9หน่วยงานหลัก 
ได้แก ่ร.พ. บุณฑริก  อบต.
หนองสะโน อบต.บัวงาม อบต.
โพนงาม อบต.โนนค้อ อบต.
หว้ยข่า ทต.บุณฑริก ทต.นาโพธิ์
 และ ทต.คอแลน

1,000,000  
ส านักงาน
ปลัด

P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2563

750,000   740,601.70  P

ต.ค. 2562
 - ก.ย. 
2563
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

5.
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ

5.1
การจัดการแข่งขันกฬีาท้องถิ่น
สัมพันธ์

จัดกจิกรรมแข่งขันกฬีาท้องถิ่น
สัมพันธ์ประจ าปี มเีป้าหมาย
เข้าร่วม ได้แก ่ผู้บริหารท้องถิ่น
 ส.อบต. พนักงานส่วนต าบล 
เจ้าหน้าที ่ลูกจ้างประจ า กลุ่ม
อาชีพ ก านัน ผู้ใหญบ่้าน และ
พ่อค้า ประชาชนทัว่ไป จ านวน 
9 ต าบล

     100,000
กอง
การศึกษา

P
ธ.ค. 2562-
ม.ีค. 2563

40,000     40,000.00  P ม.ีค.

40



ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

5.2
การจัดการแข่งขันกฬีาเยาวชนต้าน
ยาเสพติด

จัดกจิกรรมแข่งขันกฬีาต้านยา
เสพติดต าบลบ้านแมด คร้ังที ่22
 มปีระชาชนเข้าร่วมทัง้ 12 
หมู่บ้าน ปีละ 1 คร้ัง

300,000     
กอง
การศึกษา

P
ธ.ค. 2562-
ม.ค. 2563

250,000   250,000.00  P  ธ.ค 2562

5.3
การจัดการแข่งขันกฬีาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกดั อบต.บ้านแมด

จัดกจิกรรมแข่งขันกฬีาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาล
สังกดั อบต.บ้านแมด  ปีละ 1 
คร้ัง

      50,000
กอง
การศึกษา

P ก.พ.-ม.ีค. 40,000     40,000.00  P ม.ค

5.4 การจัดงานประเพณีท าบุญสังฆทาน
จัดกจิกรรมท าบุญสังฆทาน ปีละ
 1 คร้ัง

50,000      
กอง
การศึกษา

P ก.ย. 30,000     30,000.00  P ก.ย.
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

5.5
สืบสานงานประเพณีไหลเรือไฟและ
ลอยกระทง

จัดกจิกรรมงานประเพณีไหล
เรือไฟและลอยกระทง ปีละ 1 
คร้ัง

100,000     
กอง
การศึกษา

P พ.ย. 100,000   100,000.00  P ก.ย.

5.6
สืบสานงานวัฒนธรรมและประเพณี
เข้าพรรษา

จัดกจิกรรมสืบสานวัฒนธรรม
และประเพณีเข้าพรรษา

30,000      
กอง
การศึกษา

P ก.ค. 30,000     P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด

5.7
อนุรักษ์และสืบสานประเพณี
สงกรานต์

ไมไ่ด้ด าเนินการ 150,000     
กอง
การศึกษา

P เม.ย. 150,000   P

เนื่องจาก
สถานการณ์
โควิด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

6.
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของ
ชมุชน

6.1 ส่งเสริมบริหารจัดการขยะ

จัดกจิกรรมอบรมใหค้วามรู้และ
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่จ านวน
 1 คร้ัง เป้าหมายสมาชิก
ธนาคารขยะ จ านวน 5 แหง่ ๆ 
ละ 10 คน ได้แก ่ธนาคารขยะ
ชุมชนบ้านหาดทรายคูณ 
ธนาคารขยะชุมชนบ้านบก
เจริญธนาคารขยะชุมชนบ้านนา
แคน ธนาคารขยะชุมชนบ้าน
โนนสมบูรณ์    ธนาคารขยะ
ชุมชนบ้านหนองขามใหญ่

     100,000
ส านักงาน
ปลัด

P ม.ค. - เม.ย. 50,000     47,150.00  P ก.พ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

3. ยุทธศาสตณ์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

7,450,000        6,121,050      5,493,706.70 

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบิกจ่าย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

6.2
ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและศึกษาดู
งานนอกสถานที่

จัดอบรมใหค้วามรู้และศึกษาดู
งานนอกสถานที่

      80,000
ส านักงาน
ปลัด

P ก.ย. 76,050     76,050.00  P ก.ย.
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

180,000           15,000          10,000          

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

7.
แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของ
ชมุชน

7.1 ป่าอาหารชุมชน
 - จัดกจิกรรมปลูกไมย้ืนต้น
หลากชนิดทีส่ามารถน ามา
ประกอบอาหารได้ ปีละ 1 คร้ัง

     150,000
ส านักงาน
ปลัด

P ก.ค. - ส.ค. 5,000       -          P

7.2 รักป่า รักน้ า รักษาแผ่นดิน
 - จัดกจิกรรมปลูกป่าปีละ 1 
คร้ัง

      10,000
ส านักงาน
ปลัด

P ก.ค. - ก.ย. 5,000       5,000.00  P ส.ค.

7.3
ส่งเสริมการเพาะพันธ์และอนุรักษ์
สัตว์น้ า

 - จัดกจิกรรมปล่อยสัตว์น้ า
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

      20,000
ส านักงาน
ปลัด

P

ต.ค. - ธ.ค.
 2562, 

ก.ค. - ก.ย.
 2563

5,000       5,000.00  P ก.ย.

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ

ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

8. แผนงานบริหารงานทัว่ไป

8.1 อบต.เคล่ือนที่

 - จัดประชุมประชาคมระดับ
หมู่บ้าน เพือ่รับฟังความคิดเหน็
 ระดมความคิด แลกเปล่ียน
เรียนรู้และรับทราบปัญหา
ความต้องการของประชาชน
ระหว่างคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ร่วมกบัประชาคม
ท้องถิ่น หน่วยงานราชการใน
พืน้ที ่ร่วมประชาคมหมู่บ้าน 
ผู้ใหญบ่้าน กลุ่มพลังมวลชน
ต่าง ๆ ตัวแทนของหมู่บ้าน 
และประชาชนผู้สนใจ จ านวน 
12 หมู่บ้าน  อย่างน้อยปีละ 1 
คร้ัง

30,000      
ส านักงาน

ปลัด
P ก.พ. - ม.ีค. 25,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

8.2 ประชาคมต าบล

 - จัดประชุมประชาคมระดับ
ต าบล ในลักษณะแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ระดมความคิดเหน็ และ
ยืนยันโครงการ ของ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
ก านัน  ผู้ใหญบ่้าน ผู้ช่วย
ผู้ใหญบ่้าน  ส.อบต. ประชาคม 
กลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ ตัวแทน
ของหมู่บ้าน ประชาชนทัว่ไป 
จ านวน 12 หมู่บ้าน อย่างน้อย
ปีละ 1 คร้ัง

20,000      
ส านักงาน

ปลัด
P ก.พ. - ม.ีค. 10,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด

8.3
ส่งเสริมจริยธรรมและรักษา
วัฒนธรรมขององค์กรและค่านิยมทีดี่

 - จัดอบรมคณะผู้บริหาร ส.
อบต. พนักงานส่วนต าบลและ
ลูกจ้าง ส่งเสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม จ านวน 80 คน

 ไมม่ใีนแผน
ส านักงาน

ปลัด
P พ.ค. -ก.ย. 20,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

8.4
อบรมสัมมนาเพิม่ประสิทธิภาพของ
องค์กรและศึกษาดูงาน

 - จัดอบรมคณะผู้บริหาร ส.
อบต. พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง และผู้ปฏบิัติตนอนัเป็น
ประโยชน์ต่อ อปท. ไปทัศน
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่จ านวน
 50 คน

     800,000
ส านักงาน

ปลัด
P

ธ.ค. 2562
 - เม.ย. 
2563

195,000   193,850   P ธ.ค.

8.5
อบรมใหค้วามรู้บุคลากร อปท.
เกี่ยวกบั พรบ.ข้อมลูข่าวสารของ
ทางราชการ

 - จัดอบรมใหค้วามรู้บุคลากร 
อปท.เกี่ยวกบั พรบ.ข้อมลู
ข่าวสารของทางราชการ ปีละ 1
 คร้ัง

      20,000
ส านักงาน

ปลัด
P ม.ค. -ม.ิย. 20,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด

8.6 จัดเกบ็ภาษีเคล่ือนที่ 20,000      กองคลัง P ก.พ. - ม.ีค. 10,000     8,205       P ส.ค.
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

8.7
เพิม่ประสิทธิภาพการปฏบิัติงาน 
การบันทึกบัญชีด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ (e-laas)

 - จัดอบรมใหค้วามรู้และเพิม่
ประสิทธิภาพการปฏบิัติงาน
ด้านการบันทึกบัญชีด้วยระบบ
คอมพิวเตอร์ (e-laas) ใหแ้ก ่
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างทีม่ี
ส่วนเกี่ยวข้อง ปีละ 1 คร้ัง

 ไมม่ใีนแผน
ส านักงาน

ปลัด
P ต.ค.-62 20,850     20,850     P  ต.ค. 2562

ไมอ่ยู่ใน
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น

8.8
อดุหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ อปท.

อดุหนุนอ าเภอบุณฑริก       40,000
ส านักงาน

ปลัด
P 35,000     35,000     P อดุหนุน

9. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

9.1
ต้ังจุดตรวจบริการประชาชนในช่วง
เทศกาลต่าง ๆ

 - ต้ังด่านจุดตรวจช่วงเทศกาลปี
ใหม ่และเทศกาลวันสงกรานต์
บริเวณหน้าทีท่ าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านแมด  
เพือ่ใหบ้ริการประชาชนทีสั่ญจร
ไปมา ปีละ 2 คร้ัง

     100,000
ส านักงาน

ปลัด
P

ธ.ค. 2562
 - ม.ค. , 

เม.ย.
20,000     10,000     P

ธ.ค. 2562
 - ม.ค. 

2563, เม.ย.
 2563
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

9.2
ฝึกซ้อมแผนปฏบิัติการในการ
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั

 - จัดอบรมฝึกซ้อมแผนปฏบิัติ
การในการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภยั ปีละ 1 คร้ัง

     100,000
ส านักงาน

ปลัด
P ม.ค. 10,000     9,900       P ธ.ค.-62

9.3

ฝึกอบรมตรวจสอบและประเมนิ
ความเส่ียงความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สินด้านอคัคีภยัใน
ครัวเรือน

 - จัดฝึกอบรมตรวจสอบและ
ประเมนิความเส่ียงความ
ปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน
ด้านอคัคีภยัในครัวเรือน ปีละ 1
 คร้ัง

     100,000
ส านักงาน

ปลัด
P ก.ค. - ส.ค. 10,000     -          P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด

9.4
ฝึกอบรมและใหค้วามรู้เกี่ยวกบัการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาเด็กจมน้ า

 - จัดฝึกอบรมและใหค้วามรู้
เกี่ยวกบัการป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหาเด็กจมน้ า ปีละ 1 คร้ัง

     100,000
ส านักงาน

ปลัด
P ม.ค. - ม.ีค. 10,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด

9.5 วัน อปพร. 40,000      
ส านักงาน

ปลัด
P ม.ีค. 20,000     P

เนื่องจาก
ติด
สถานการณ์
โควิด
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ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรอบ 12 เดอืน (ตลุาคม 2562 - กันยายน 2563)
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมอืงทีดี่ 1,400,000        435,850         307,805         

อปท. สะสม ตั้งไว้ เบกิจา่ย เสร็จ
อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการ

ยกเลกิ

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) เพ่ิมเตมิ เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่ 1,2,3/2563
และแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2563) แก้ไข ฉบับที ่1,2,3   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านแมด  อ าเภอบุณฑริก  จงัหวัดอุบลราชธานี

ระยะเวลา
ด าเนินการ
ตามแผน

ด าเนินงาน

งบประมาณ ผลการด าเนินการ
ระยะเวลาที่
ด าเนินงาน

จริง
หมายเหตุ

ที่มางบประมาณ

ล าดบั โครงการ / แผนงาน / กิจกรรม
รายละเอียดของกิจกรรม (ผลผลติ/

เปา้หมาย)
 งบประมาณ
ในแผนพัฒนา

หน่วยงาน
ด าเนินการ

9.6
ฝึกอบรมและใหค้วามรู้เกี่ยวกบัการ
ใช้อปุกรณ์กู้ชีพ กู้ภยั

 - จัดฝึกอบรมและใหค้วามรู้
เกี่ยวกบัการใช้อปุกรณ์กู้ชีพกู้ภยั
 ปีละ 1 คร้ัง

30,000      
ส านักงาน

ปลัด
P ส.ค.-ก.ย. 30,000     30,000     P ก.ย.
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การติดตามผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

โครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิประจ าปี 2563 5,804,500                       525,000                               

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยงัไม่ได้
ด าเนินการ

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่เบิกจา่ยไป

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5 เมตร ยาว 755 เมตร              2,000,000 1,699,000                 
อบ 156-03 สายบ้าน หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า P

หาดทรายคูณ ม. 9 3775 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.25 เมตร
บ้านหาดใหม่พัฒนา ต.บ้านแมด
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5 เมตร ยาว 113.50 เมตร P 300,000               
อบ 156-03 สายบ้าน หนา 0.15 เมตร 
หาดทรายคูณ ม. 9  ไหล่ทางขา้งละ 0.25 เมตร
บ้านหาดใหม่พัฒนา ต.บ้านแมด
กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5 เมตร ยาว 189 เมตร P 500,000               495,000                   
อบ 156-03 สายบ้านแมด  ม. 4 หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า

945 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.50 เมตร

ชุดอปุกรณ์ส าหรับห้องเรียน ขอบเขตรายละเอยีดเฉพาะของชุดอปุกรณ์ P 30,700                 30,000                     
โครงการพัฒนาคุณภาพการ ส าหรับห้องเรียนโครงการพัฒนาคุณภาพ
ศึกษาด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ การศึกษาด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ DLTV
DLTV ศึกษาด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ

DLTV  ตามที่กรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ก าหนด

ผลการด าเนินงาน
รายละเอยีดของกจิกรรม (ผลผลิต/

เป้าหมาย)
โครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิ

ประจ าปี 2563

งบประมาณ

หมายเหตุ
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การติดตามผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

โครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิประจ าปี 2563 5,804,500                       525,000                               

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ

ยงัไม่ได้
ด าเนินการ

งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่เบิกจา่ยไป

ผลการด าเนินงาน
รายละเอยีดของกจิกรรม (ผลผลิต/

เป้าหมาย)
โครงการที่ได้รับเงินอดุหนุนเฉพาะกจิ

ประจ าปี 2563

งบประมาณ

หมายเหตุ

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5 เมตร ยาว 750 เมตร P              1,986,900
จากบ้านบกเจริญ ม. 2 ไปบ้านนาแคน ม. 3 หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
(คุ้มหนองโดน) อบ.ถ. 156-09) 3750 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.50 เมตร

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4 เมตร ยาว 472 เมตร P 1,000,000             
บ้านนาแคน ม. 3 ไปคุ้มหนองโดน ม.3 หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
(อบ.ถ. 156-11) 1888 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.20 เมตร

กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 5 เมตร ยาว 750 เมตร P 1,986,900             
บ้านหาดใต้ ม. 8 ไป บ้านนาแคน ม.3 หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
(อบ.ถ. 156-02) 3750 เมตร ไหล่ทางขา้งละ 0.50 เมตร
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ส่วนที่  4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

สรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ด้าน ได้แก่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านเศรษฐกิจ ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ด้าน
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  การน ายุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  
ส่งผลให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับการบริการในด้านต่าง ๆ ได้ดีในระดับหนึ่ง  โดยส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและด้านคุณภาพชีวิตและสังคมตามล าดับข้างต้น 

 

การน ายุทธศาสตร์การพัฒนาที่ระบุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ปี 2563 ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด  ไปสู่การปฏิบัติ ห้วงเดือนตุลาคม 2562 ถึง 30 กันยายน 2563  พบว่า  
จ านวนโครงการที่ได้รับอนุมัติ มีจ านวน  75 โครงการ  (จาก 209 โครงการ)  คิดเป็นร้อยละ 35.89 ของปี 
2563   โครงการที่ด าเนินการเสร็จ จ านวน 45 โครงการ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 14 โครงการ 
โครงการที่ยกเลิก จ านวน 16 โครงการ  

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2563 ไปปฏิบัติได้ค่อนข้างน้อยมาก   เนื่องจากองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านแมดมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณ  โดยงบประมาณส่วนหนึ่งต้องน าไปใช้จ่ายในส่วนของรายจ่าย
ประจ า  ได้แก่  เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน ค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ  ประกอบกับจ านวนโครงการตาม
แผนพัฒนามีจ านวนมาก และไม่ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง การพิจารณาจัดสรร
งบประมาณให้กับโครงการที่มีความส าคัญและมีความจ าเป็นเร่งด่วนก่อน  จึงไม่สามารถจัดสรรงบประมาณ
ให้กับโครงการต่าง ๆ ตามแผนพัฒนาได้ท้ังหมด 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
 

1. จ านวนโครงการในแผนพัฒนามากเกินไป และโครงการที่น าไปปฏิบัติมีจ านวนน้อยมากเนื่องจากมี
ข้อจ ากัดในด้านงบประมาณ และบางโครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ควรจัดท า
แผนให้กระชับและต้องจัดล าดับความส าคัญของโครงการให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนให้เป็ น
จริงมากท่ีสุด 

2. เน้นการพัฒนาในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากเกินไป ท าให้โอกาสที่จะพัฒนาในด้านอื่น ๆ มีน้อยมาก  
เช่น  ด้านการศึกษา ด้านการส่งเสริมอาชีพ 

3. การปฏิบัติงานตามแผนยังคงมีความคลาดเคลื่อนโครงการที่น ามาบรรจุในแผนบางโครงการยังไม่มี
ความชัดเจนท าให้มีการเปลี่ยนแปลงโครงการบ่อยท าให้การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาคลาดเคลื่อน 

4. ผู้เข้าร่วมประชาคมยังไม่เข้าใจในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ที่จะน ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น
ยังมีการเสนอโครงการที่ยังไม่มีความจ าเป็นเร่งด่วนเท่าท่ีควร ท าให้โครงการที่ถูกเสนอมามีจ านวนมากกว่า
งบประมาณในการด าเนินการ 

5. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจ านวนจ ากัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อความ
ต้องการของประชาชน จึงท าให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 

6. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารยังไม่ทั่วถึง ประชาชนไม่ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร นอกจากผู้ที่เกี่ยวข้อง
ที่ไปประชุม ซึ่งก็ไม่น าข้อมูลมาแจ้งให้กับประชาชนได้ทราบ 
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สรุปผลคะแนนประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คะแนนเตม็ คะแนนทีไ่ด้
ร้อยละของ

คะแนนเตม็

1.  ข้อมลูสภาพท่ัวไปและข้อมลูพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19 95

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 90

3.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 60 57 95

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 9

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 8

3.4 วิสัยทัศน์ 5 5

3.5 กลุยุทธ 5 5

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 5

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 5

3.8 แผนงาน 5 5

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5

รวม 100

ประเดน็การพิจารณา
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สรุปผลคะแนนประเมินผลโครงการ 

 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
 

1. ควรมีการประชาสัมพันธ์เชิงรุกในด้านการจัดท าแผนให้มากกว่านี้ ชี้ให้ประชาชนเห็นถึงความส าคัญ
ในการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผน 

2. ในการจัดท าแผนให้ประชาชนเสนอโครงการและจัดล าดับที่จ าเป็นหรือเร่งด่วนมากท่ีสุด และมี
ความเป็นไปได้ในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

3. ในการจัดท าข้อบัญญัติควรยึดโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนาเป็นหลัก 
4. อบต.บ้านแมด ควรให้ความส าคัญในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
5. ไม่ควรมุ่งเน้นการพัฒนาด้านโครงการพ้ืนฐานมากเกินไปควรพัฒนาด้านอ่ืน เช่น ด้านสิ่งแวดล้อม 

ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม เพ่ือให้เกิดความสมดุลและมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงาน และ
ควรพัฒนาควบคู่ไปทุกด้านไปพร้อม ๆ กัน 

คะแนน คะแนนทีไ่ด้
ร้อยละ
ของ

คะแนนเตม็

1.  การสรุปสถานกาณ์การพฒันา 10 9.00      90.00     
2.  การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.00      90.00     
3.  การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.00      90.00     
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 9.00      90.00     
5.  โครงการพฒันา  ประกอบด้วย 60 55.00    91.67     

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) 4
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกบัโครงการ  (5) 5
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 5
5.4 โครงการมคีวามสอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามสอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคม  (5) 5

แห่งชาติ ฉบับท่ี 12
5.6 โครงการมคีวามสอดคล้อง Thailand 4.0  (5) 4
5.7 โครงการสอดคล้องกบัยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5
5.8 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมัง่คง มัง่ค่ัง ยั่งยืน  (5) 4

ภายใต้หลักประชารัฐ
5.9 งบประมาณ มคีวามสอดคล้องกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  (5) 5
5.10 มกีารประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4
5.1 มกีารก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  (5) 5
5.1 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์  (5) 5

รวม 100

ประเดน็การพิจารณา
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 6. สร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับงบประมาณ
ที่ อบต.ได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรม ที่มากเกินศักยภาพของ อบต. ที่จะด าเนินการจะ
ท าให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ อบต. นั่นเอง 
 

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การด าเนินโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริง  
อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิดร่วมกันท า 
ร่วมกันรับผิดชอบ โดย อบต. เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง  เพ่ือประโยชน์สุข
ของประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่นโดยการพัฒนาที่เกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน  และควร
พิจารณาจัดล าดับความส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ให้มากยิ่งขึ้นและ
พิจารณาโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนามาด าเนินการก่อน เพ่ือจะได้น าแผนไปสู่การปฏิบัติได้มากยิ่งขึ้นในครั้ง
ต่อไป 
 

 

 

 


